
PLANO DE TRABAI,TIO . PROJETO DE GERENCIAMENTO DN RECTIRSOS
(coNl'oRnlE AI,DESp rASD V E Rp-I0 DÁ tN 0t2020)

ORGANIZAÇÁO DA
SOCIEDÀDE CIVTL:

CASA DA PROVIDÊNCIA CNPJ:l 00.1a2 5ttl0001-?E trXDRCÍCIO, 2024

UNIDADE ESCOLAR CRECHE ANA MARIA PIGATI'O TDIiMO DE COLÀBORAÇÀO N": 991120t9

DEMONSTRATIVO DE API,ICÀÇÁO DA DESPESA - RESIJMO

NAI'UREZÀ DA
DESPESÀ

DETALHE DA DESPESA
TOTAL DA DESPESA

(ANUAL)
TOTÂL POR NATUREZA DÀ

DESPDSA

RECT]RSOS }IUMANOS

l3'sAI-11RlO 80.000,00

R$ t.175.500,00

APRENDIZNS 20,000,00

ASSISTÊNCIA MÉDICA [/oU oDoNToI-ÓGICÂ 3s.000,00

CONTRIBUIÇÁO AO INSS - COTA PATRONAL

CONTRIBUIÇÃO AO PIS 12.000,00

CONTRIBUIÇÔES (SINDICAL, ASSISTENCIÁL,
CONI]EDIRATIVA) 13.000,00

CURSOS/IREINAMINTOS

EPI/f,PcruNIFORMES 5.000,00

ESTAGIÁRIoS

FÉRIAS c/3 FÉRIAS / FÉRIAS) 80.000,00

TG'IS 70.000,00

FGTS RESCISÓRIO 5.000,00

INSS 60.000.00

OUTROS ENCARGOS
SOCIAIS/PRtrVIDENCIÁRIOSIIRÁBALHTSTAS 9.000,00

SALÁRIOS E oRDENADos 637.000,00

SAÚDE OCUPACToNAL (ExÂMEs
ADMISSIONATS/DEMTS§TONAIS/PERlóDTCOS/PCMSO)

r5,000,00

SEGURO DE VTDA (GRUPO) I s00,00

VALE ALIMENTAÇÂO 85.000,00

VALE FÀRMÁCIA 15,000,00

VALE REFEIÇÃO

VALE TRANSPORTE 20.000,00

VtrRBAS RESCISÓRIAS/ÀVISO PRÉVIO 5.000,00

OUTROS 1.000,00

cÊNERos ÀLTMENTÍcros GÊNERos ALIMENTÍCIos t60.000,00 RS 160.000,00

LOCAÇÔDS

EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA

RS J7.s00,00

IMÓVEL 23.000,00

LOCAÇÔES DIVERSAS 7.500,00

MÁQT,INAs E FERRÀMENTÂs

IIELÓGIO DE PoNTo 4.000,00

SISTDMAS DE SOTTIVARES 3.000,00

EQUIPAMENTOS DN IN[ORMÁTICA
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PLANO DE TRABALHO - PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS
(coNFoRME AUDESP FASE V E Rp-r0 DÁ IN 0r/2020)

ORGANIZAÇÁO DA
SOCIDDADE CIVIL:

CASA DA PROVIDÊNCIA CNPJTI 00 142 555/0001-78 EXERCiCIOI 2024

UNIDADE ESCOLAR CRECI]E ANA MARIA PICATTO TERMO Dtr COI,ABORÁÇÃO N": 99',712019

DEMONSTRATIYO DE API,ICAÇÃO DA DE§PESA - RESIIMO

NATUREZA DA
DESPESÀ

DETÀLTIE DA DESPESA
TOTAL DA DESPESÀ

(ANUÀL)
TOTAL POR NATUREZA DA

DESPESA

]\,IÂNUTENÇÃO

PREDIAL E IMOBILIÁRIO r.000,00

R$ 13.000,00

Y[ICULOS 3.000,00

SEGURO PREDIAL/PATRIMONIAL

trLETROELETRÔNICOS E ELETRODOMÉSTICOS L000,00

OUTROS t,000,00

MATf,RIAIS DE CONSUMO

MATERIAL DI] HIGIENIZAÇÁO E LIMPtrZA 10.000,00

R$ 24.000,00

MÀTtrRTAL DIDÁTICO E PEDAGóGICO t0.000,00

MÀTf,RIAL DDUCÀTIVO E DSPORTIVO

CAMA, MESA D BANHO

MATIRTAIS DE COPÂ E COZINI{A 1.000,00

MATERIAL Dtr
EXPEDIENTtr/CORREIO/FOTOCóPIÁS

OUTROS r.000,00

COMBUSTIVEI, 2,000,00

TECIDOS E AVIAMENTOS

MEDICÂMENTOS MtrDICAMDNTOS 1.000,00 R$ t.000,00

SERVIÇOS DE TERCf,IROS

CONSULTORTA/ASSESSORIA CONTÁBII, 13.000,00

R$ 62.500,00

CONSULTORIA/ASSESSORIA JURiDICA 13.000,00

I-IMPEZÀ E CONSERVAÇÀO 10.000,00

ouTRos strRvlÇos DE TERCEIROS pESSOÁ

rÍSICÀ
OUTROS SERVIÇOS DE TERCDIROS PESSOA

JURÍDICÀ 2s.000,00

VIGILÂNCIA E SEGURANÇA PATRIMONIÀL 1.500.00

ENCARGOS SOCIAIS

SERVIÇOS CARTORÁRIOS E POSTAIS

UTTLIDADES PÚBLICAS

RtrCARGA DE GÁS DE COZINHA 10.000,00

R$ 31.286,94

SERVIÇOS DD ÁGUÀ E ESGOTO 1.500,00

SERVIÇOS DD TORÇA E LUZ 2O.186,94

TERNET,
5.000,00f,TC)

/ rAL R$ 1.s10.7E6,94 R$ 1.510.786,94
VALORBS CALCULADOS DE ACORDO

Df, ÀCORDO COM À INFI,À(
ANO DE 2.023, SOFRER ALTERA

ADE [/ou AUMENTo DE euADRo DE FUNCToNÁRros.
Indaiatuba, 0l de mâio de 2024

PRf,SIDENTE

PÁG|NA2 DE 2

llv,lPRES5O EM 14/05/2024 08i59
RP1O {DESPESA) PARTE Ol DE03 Cópia de RECURSOS 2021 PLANO 0ETRABÁLHOAMP
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PLANO DE TRABALHO. PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS
(CONFORME AUDESP FASE Y E RP-I(} DA IN ()I/2020)

ORGANIZAÇÃO DA
SOCIEDADE CIVIL:

CASA DA PROVIDÊNCIA CNPJ: 30 142 55s/0001-78

UNIDÁDE ESCOLAN CRECHE ANA MARIA PIGATTO TERMO DT
COI,ABORAÇÁO N'

q97 /2019

BASE DE CÁLCULO PÀRÀ o REPASSE Do I]xERCicIo

EXERCÍCIO N' I)E ÀLUNOS
VÀLOR PER

CÁPITÀíÁNÍ IÁI T
TOTAL Rf,PÀSSE (ANUAL)

2024 162 9 340,29 RS I 506 646,98

DEMONSTRÀTIYO DA RECEITA DO EXDRCiCIO

COMPETÊNCIA VALOR MENSAL PREVISÃO DE
RENDTMENTOS

RECURSOS
PRÓPRIOS

TOTAL

JANEIRO RS r2r06s,98 R$ 55,00 RS 290,00 RS l2l 410 98

FEVEREIRO R$ t2r06s,98 R$ 55,00 R$ 290,00 RS l2l 4t0 98

MARÇO R$ l2l 065,98 R$ ss,00 R$ 290,00 R$ I2t.4t0 98

ABRIL RS 127 049,89 R$ 55,00 IU 290,00 R$ t21)94.89
MÀIO R$ 127 449,89 R$ 55,00 R$ 290,00 RS 121 194 89

JUNHO R$ r27 049,89 R$ s5,00 R$ 290,00 R$ t27 394.89

.IIJI,HO R$ t27 A49,89 RS s5,00 R$ 290,00 R$ t)] 394.89

AGOSTO R$ 127 A49,89 R$ 55,00 R$ 290,00 R$ t2t 394 a9

SETEMI}RO R$ t27 049,89 RS 55,00 RS 290,00 R$ t21 394,89

OUTI]BRO R$ 127 449,89 RS 55,00 R$ 290,00 RS 127 394 89

NOVEMBRO R$ 127 .049,89 R$ 55,00 R$ 290,00 R$ 127 394.89

Df,ZEMBRO R$ 127 .049.89 R$ 5s,00 R§ 290,00 RS t2t 394 A9

TOTÀL RS 1.s06.646,94 RS 660,00 RS 3.480,00 RS 1.510.786.94

COMPETENCIA TOTÀL RECETTAS TOTAL DESPtrSAS SALDO SALDO ÀCUMULÀDO

JANIIRO RS 21 410,98 RS 109 ',7 44 ts R$ 11.666 82

FEYERf,IRO R$ ?t 410,98 R$ 109 144 t5 R$ 11 666 82 RS 23 333 65

MÂRÇO R$ 2l 410,98 R$ 109 744.t R$ t1666.82 RS 15 000 47

ABRIL R$ 21394,89 RS I13.505 88 RS t3 889 0t RS 48 889 48

MAIO R$ 21 394,89 RS I 13 505.90 R$ ll888.99 RS 62778 47

JUNHO R$ 27.394,89 RS 3 505 89 RS t3 889 00 RS 76 667 41

JULHO R$ 27 394,89 RS 158 505 89 -RS 31 1 00 R$ 45.556.47

AGOSTO RS 27 394,89 RS I 13 505,89 RS 13 889.00 RS 59 445.47

SETEMIIRO R$ 21394,89 R§ I 13 505 89 RS 13 889 00 RS t3 314 47

OUTUBRO RS 27 394,89 RS I t3 505 89 RS t3.889.00 RS 87 223.47

NOYEMBRO R$ 27 394,89 R§ l5:l 506 13 -RS 261lL 44 RS 6t 11201

DEZEMBRO R$ 21 394,89 RS 188 506.94 -RS 61 112.05 R$

TOTAL RS 1.510.786.94 RS t.510.786.95 RS

METAS E INDICADORES

I - Gerenciâmento do
Recürso

I ParticipaÍ das reuniões de

assessoramento e de

orientações agendadas pela

Secretaria de EducaÇão

I I Participação da Equipe responsável pela Prestação

de Contas da OSC

I I I Pâdicipação da Equipe em 100%

das reuniôes realizadas e/ou agendadas

pela SecÍetaÍiâ de Educação

2.Cumprir integralmente o

Tenno de Colaboração

2 I Cumpri,nento dos prazos de entrega das

prestações d€ contâs

2 I I EntÍega das prestaçÕes de contas

no Prazo de até o 10o diâ útil do mês

subseouente âo reDâsse

2 2 CumpÍimenlo dos pÍazos de entÍega de

documentos solicitados
2 2 I EntÍega dos documentos no

prazo solicitado

I Melhoria do Planejamenlo

Financeüo

3 I I aplicação de 100% dos ÍecuÍsos

fux lndaiaiuba,0l de Í],aio de2024

EDILENE CRISTINA WOLF

PRESÍDENTtr
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